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[P’tit Rapporteur n°80 ]
Comité Social Territorial du 12 juin 2024

Les syndicats SFU, CGT, CFTC-CFECGC ne se sont pas
présentés .

M.C : « La réunion concernant la deuxieme phase du RIFSEEP aura lieu
avant les vacances d’'été .
- Prime JO une note de service explicative sera diffusée d’ici la fin de la
semaine

Les directions et services impactés :

- Directions de la mer, Direction des régies, Direction Générale,
(Protocole, Communication, Relations Internationales, la Mission
méditerranée, la mission JO ), Police Municipale

- Service gestion de crise, Service transport de véhicule, Service cadre
de vie, ASVP, il est possible que plus de services soient impactés.

Rémunération :

- Pour le travail effectué hors cycle de travail le 8 et 9 Mai : paiement en
heures supplémentaires majorées notamment pour la catégorie B

- Pour les cadres A s’ils n’étaient pas d’astreinte et pas sur des
indemnités par défaut le CIA sera déclenché a hauteur de 135 euros par jour

Pour les agents mobilisés durant la période des JO dont les congés ont été
refusés:

- CIA : 1 semaine 400 euros, 2 semaines 800 euros

- ASVP 800 euros pour 2 semaines (notre revendication a été prise en
compte )

- PM 1600 euros pour la totalité de la période » .
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M.C: «Un recrutement a été effectué pour renforcer ce service en
souffrance et les nouveaux Officiers arriveront trés rapidement » .

Education

M.C : «La prime concernant les remplacements des Responsables de
restaurant : la réouverture du dossier est en cours

- Les titres restaurant seront maintenus durant les périodes de
maintenance»

- M. JC : «Les agents des écoles ont de grandes difficultés a récupérer les
heures créditées pour se rendre chez un médecin ou autres , donc bien sur
que I'on va assouplir la prise de 2h sur I'ensemble des secteurs, les agents qui
en feront la demande pourront y accéder sans difficulté ».

- M.C «Le dossier des horaires des concierges pourra étre révisé, je n‘ai
aucun probléeme a déposer sur la table ce dossier, et comme pour les autres
catégories de personnel, ils pourront aussi avoir le choix de choisir
I'aménagement des 20 minutes supplémentaires ».

( Les déclarations positives de M. Huguet et M. Dermouche sur les conditions de travail
vous parviendront dans un tract spécifique « écoles »)

Toutes les réponses de I’ Administration nous parviendront par écrit

1) Renouvellement de DSP de la Ferme Pédagogique du ROY d’Espagne

2) RCU (CONSTRUCTION ET L’EXPLOITATION D’UN RESEAU DE CHALEUR URBAIN)

3) Amélioration des conditions de travail dans les école et évolution du temps
de travail

4) Astreintes et Permanences Fourriére



5) CYCLES DE TRAVAIL
Fourriére : Votes': UNSA'POUR';"FO POUR

Brigade Cynophile et Equestre
Cadres Police Municipale : Votes : UNSA POUR ; FO POUR

SCU PC radio :
SERVICE SURVEILLANCE PARCS ET JARDINS _

SERVICE DE LA REGIE MUNICIPALE DES POMPES FUNEBRES

Thanatopracteurs
Logiistiiue Réiie Municiﬁale Pomﬁes Funébres

Veilleurs de nuit Votes : UNSA POUR ; FO POUR

Animations des Territoires
Mairie4/5 jardinier :

Deux dossiers en communication
DSP Restauration scolaire
Carte Titre restaurant ( les agents auront le choix soit du carnet de T-R ou de
la carte)

N’hésitez pas a nous contacter !

L’UNSA Territoriaux Ville de Marsceille

Vous écoute,

Vous informe,
Vous accompagne,
Vous défend.

RETROUVEZ nos déclarations sur : www .unsatvdm.fr
Les dossiers seront disponibles apres le Conseil Municipal

L’équipe syndicale UNSA Pour le bureau Josselyne COZZOLINO



